ANEXO I.- CUADRO DE CARACTERÍSTICAS
[bookmark: _GoBack](Un cuadro por cada puesto de trabajo)

	NOMBRE DEL PUESTO DE TRABAJO:



1. IDENTIFICACIÓN DE PLAZAS:
	NÚMERO DE PLAZA EN PLANTILLA ORGÁNICA
	 DENOMINACIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO OBJETO DE LA CONVOCATORIA 
	NIVEL
	RÉGIMEN JURÍDICO
	JORNADACOMPLETA O PARCIAL
	CERTIFICACIÓN NEGATIVA DEL REGISTRO DE  DELINCUENTES SEXUALES
	DESTINO
	TITULACIÓN REQUERIDA 
	IDIOMA PRECEPTIVO
	OTROS REQUISITOS

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



2. TRIBUNAL CALIFICADOR:


Nombre y dos apellidos y cargo de cada miembro.
Presidente: 
Suplente: 
Vocal: 
Suplente: 
Vocal secretaría: 
Suplente: 

3. REQUISITOS:
3.1. Ser personal fijo de la entidad local convocante y sus organismos autónomos, encuadrado en el nivel o grupo detallado en el cuadro de características de la convocatoria.

3.2. Haber sido nombrado en el mismo puesto de trabajo objeto de la convocatoria.

3.3. Todos aquellos especificados en el apartado 1 del presente anexo. 

4.  FICHA WEB DE LA CONVOCATORIA DE CONCURSO DE TRASLADOS DEL PORTAL DE LA ENTIDAD LOCAL: 

5. BOLETÍN EN EL QUE SE APROBÓ LA CONVOCATORIA: 

6. PROTECCIÓN DE DATOS:
6.1. Las personas interesadas tienen derecho a acceder a sus datos personales, rectificarlos en el caso de que sean inexactos, así como cancelarlos dirigiéndose a la siguiente dirección: 

6.2. El delegado de protección de datos es: 

6.3. El responsable de tratamiento de los datos es: 


